I FACULTE DES SCIENCES DE EDUCATION (FSEDU)

HISTORIQUE

Fondéeen2002,laFaculté dessciences de’éducation de’Université Saint-Joseph de Beyrouth est fidele alamission
jésuite qui I’anime. Elle se veut un lieu de vie qui vise I’'accompagnement intégral des apprenants, privilégiant la
formation aux valeurs humaines ainsi que I’excellence académique. Elle tend également a former des apprenants-
chercheurs, curieux du savoir et dotés d’esprit critique. Depuis 2017, la Faculté adopte le trilinguisme. Elle dispense
des formations en francais, en arabe et en anglais.

Founded in 2002, the Faculty of Education at the Saint Joseph University of Beirut remains faithful to the Jesuit
mission that drives it. It is meant to be a place that vibrates with life and aims to provide full support for learners,
emphasizing training in human values as well as academic excellence. It also tends to train learners to become
critical-minded researchers curious about knowledge. Since 2017, the Faculty has adopted trilingualism, offering
programs in French, Arabic, and English.
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VISION

Une vision pour les dix ans a venir

La Faculté des sciences de I’éducation opte pour la pédagogie de ’lhumain et aspire a former des apprenants
dotés de valeurs d’authenticité, d’intégrité et de justice, au service d’une société humaine inclusive. Elle veille a
leur assurer une formation intégrale, ciblant leur développement personnel, social, pédagogique, intellectuel et
culturel. La Faculté souhaite également former des apprenants chercheurs, curieux du savoir et innovateurs afin
de contribuer a I’enrichissement de la communauté scientifique, au niveau national, régional et international.

Composantes de la vision

La Faculté des sciences de I’éducation vise les objectifs suivants :
- Favoriser le rayonnement humain, social, académique et scientifique de la Faculté.
- Former aux valeurs humaines et a I’éthique professionnelle.
- Promouvoir le vivre-ensemble inclusif, au service du bien commun.
- Soutenir I’excellence académique et pédagogique.
- Consolider la recherche sous toutes ses formes.

Moyens de la vision

La Faculté des sciences de I’éducation se base sur les moyens suivants :

- Adopter un management participatif impliquant les membres de la communauté éducative dans la prise de
décision et I’action.

- Mettre en ceuvre des stratégies pédagogiques innovantes, tenant compte des avancées numériques, tout en
restant centrée sur I’humain.

- Privilégier ’'accompagnement holistique des apprenants au niveau personnel et collectif.

- Créer des partenariats pour soutenir la politique d’ouverture de la Faculté au niveau national, régional et
international.




MISSION

La mission de la Faculté des sciences de I’éducation s’articule autour de 4 axes principaux :

- Former des professionnels de I’éducation dotés de valeurs humaines et sociales : la Faculté opte pour la
pédagogie de I’lhumain et vise la formation intégrale de ses apprenants, contribuant a leur épanouissement
personnel et social, les incitant a se mettre au service d’autrui.

- Promouvoir I’excellence de la formation académique et pédagogique : la Faculté vise I’excellence humaine,
intellectuelle et académique de ses apprenants en incitant chacun a donner le meilleur de lui-méme. Elle
veille sur la qualité des programmes académiques et des stratégies pédagogiques innovantes, favorisant le
discernement et la pensée critique des apprenants.

- Renforcer I'alliance du terrain avec la recherche universitaire : la Faculté place la recherche au centre de ses
préoccupations et I'intégre a tous ses programmes de formation. Elle vise a former des professionnels de
terrain, capables de mener une réflexion et une analyse de qualité sur les préoccupations du monde éducatif.

- Jouer un réle au niveau national, régional et international : la Faculté souhaite jouer un réle moteur dans
I’évolution du systéme éducatif libanais, en répondant aux impératifs éducatifs nationaux qui s’imposent. Elle
souhaite également contribuer a I’évolution du secteur éducatif au niveau régional et international.

VALEURS

En cohérence avec l'identité jésuite de I’Université, la Faculté vise a développer auprés de ses apprenants les
valeurs suivantes :

- Excellence intellectuelle, culturelle, pédagogique, sociale et humaine.

- Respect d’autrui, pluralisme et liberté individuelle et collective.

- Autonomie intellectuelle, discernement et pensée critique.

- Service de la société et vivre-ensemble inclusif.

- Larecherche au service du bien commun.

English version

VISION

A vision for the next ten years

The Faculty of Education adopts a Humanizing Pedagogy and looks forward to cultivating learners who possess
values of transparency, justice, and equity for the purpose of serving an inclusive human community. The Faculty
is keen to provide learners with comprehensive education aiming to develop their intrapersonal, interpersonal,
intellectual, and pedagogical skills. It also seeks to prepare learners as innovative researchers who can contribute
to the development of the academic community at the national, regional, and international levels.

Components of the Faculty Vision

The Faculty of Education aims to achieve the following goals:
- - Promote the human, social, academic, and scientific influence of the Faculty.
- - Work on the development of human values and professional ethics.
- - Promote community service values and coexistence values.
- - Support academic and pedagogical excellence.
- - Consolidate research in all its forms.

Faculty Actions to Fulfill the Vision

The Faculty of Education takes on the following actions:
- Adopt distributed leadership that involves members of the educational community in implementing actions
and decision-making.
- Implement human-centered innovative educational strategies that enhance digital learning.
Prioritize the holistic accompaniment of learners at the personal and collective levels.
Establish partnerships to support the Faculty’s policy of openness at the national, regional, and international levels.




MISSION

The mission of the Faculty of Education revolves around 4 principal axes:

- Preparing professional educationalists who possess human and social values: The Faculty adopts a Humanizing
Pedagogy that aims at comprehensively preparing the learner, contributing to their personal and social
development, and urging them to serve others.

- Promoting excellence in academic and educational training: The Faculty seeks to achieve human, academic
and educational excellence among learners by encouraging each one of them to do their best. It monitors the
quality assurance of the academic programs and the innovative teaching strategies and promotes learners’
discernment and critical thinking skills.

- Bridging practice to university research: The Faculty considers research as its main concern and integrates
it into all its professional programs. The Faculty seeks to prepare professionals capable of reflecting on and
analyzing their own practices.

- Playing a role at the national, regional, and international levels: The Faculty aims to play a leading role in
the development of the Lebanese education system by responding to the national educational needs and
requirements. It also seeks to contribute to the development of the education sector at the regional and
international levels.

VALUES

In line with the Jesuit identity of the University, the Faculty aims to develop the following values amongits learners:
- Intellectual, cultural, pedagogical, social, and human excellence.
- Respect for others, pluralism, and individual and collective freedom.
- Intellectual autonomy, discernment, and critical thinking.
- Community service and inclusive coexistence.
- Research in the service of community.

aigyll

nI‘u II 3 II &I . Il&néj

dllsellg drala dull -4 OH—uuisy u_l.oJ_su.o )|s_c| udl e_o.b_lg a.ul_u.uJ“ ail il dyguyill 9_Lv_|| auls s oliei
Hobil gl rop Gaedsioll Jolun cayysi U_LDLI ude a8l apaig ,J_U gubuidl g_o.up.ll doxal slgluuallg
O e ooy Gacsaog gadpine Gaial slae] (] (el Los uLuLoJ.llg slallg Lsg_u.d|9 u't_cl.o.u_lﬂg uul_\J|
gdlgallg Jroyladllg uu.ngl sasall e dielell dungoll cLic) JLa (o.mLu.u 21

il calan i Gaaai gl diguill @olall LS opai

gwdallg 1GeasBill (ineloin I Guibuui I susiall gle dl8U Cnelesinll jgall jyjei -
<diigall §uadllg dJ.ILuJ.I.L“ exall (de o yaill -

pLQJlJ.ullalbaJd_ﬁjgo.u.oﬂd.omg LJJ.LJ.I.I.OJluJJJ..leeJ.DJ.IJ&_I-

sopllg CrogsBll jraill <3 -

Laals il Gl a3g0d Mgl -

dsgl Jilug

Tl Jilwgll dfguill oolall &l saisi
ilgall dtoylallg dtiholl lgiumall (nle &l lgs 0T (ill aliaill duliw aes] Gl Gl -
Jhall 3ladlg JoﬂJ|ungngJ|g_nJ;pJ cLacl asjmmamum,m 8yl s -
bl dijore nle Blaall go Juadyll eyleill jjai 8y8iie dioui Ciliagilyiul Syaii -
neloallg (sspall sgiudall (e Guoleioll dilgoss daalpel diglgl clhc] -
dilgallg dioslalllg diibgll lgiuiall (e il lgy g (ill alidil duwbiw pesd il Gl -




sl
dand) jolho dsl (e diguyill polall dilS dago j3)ii

dicloindlg dyilunilll eusll olling Husigo Gigas slac] .|
duai il e—giaoii gra doaliuallg d_oU.Lo JSdu (o_e_ugﬁ.lg U_LLLS.D U_Lo.Ls‘u.o slac] u\J| aldll casgi
ORIl dosa ra (O.e_u.LQ_l guog Ule pgeun g sdacloiadllg

soudle GoasBAll shacdll JUA jroill jujei T
J3a udde (o._e_w Js &g Oolsioll (sad UegsBillg (spsall uuL_uu_IJl el @_m_l uLJl Al i
jrodll oud jujei leg 18 )8uadl Guayadll Cibawilyiulg diea s Al a_o|J.1J| 8392 utle capig .gSoq Lo d_m.n|
U_Lo.l_v_mﬂ > 2aldl p8aillg

a.;.v.ol;]lunglg ,Jul.u..oJl algll G halgl jjei .V
Uil Gadal slae] gl (eoudig Lolacedll a:,olp &roa o Lgiouaig Lgilolaial wilia gra Sgadl a ‘s_ua_l
L gupill ddudl ldhied uregill Julaillg Haill gde Gaysla Gasigo

u\Jg.)Jlg gl lllg (daall sgiuwall (e g3 el €
grag .drollell digyyill Sbdhioll Cuaiiug uuLu.Lll ng_u.dl ‘OLbJ.” righi JLa Jlea jgs el o duldll Jooli

Sollallg Sionls gl Gaygimall e tsopill fLhall yghi b @l ol g &l Lobi «Ls sljlgo
dilsd |p.u':'|

‘nle saiai il dicguull diggll Go Lo lhil dihlic il euall §adai (] diguill polell &8 o
.gubuidllg u'-clma-ﬂlg sosilly cnalaillg (s4all jioill jyjei -
dicloallg dispall dyjallg disieillg (ATl elyial -
sl psaillg jiaillg dfjdall dluatul -
2algll piusllg goiaell dosa -
plall allall dosa (o Gyl -

DIRECTION ET ADMINISTRATION

Organisation administrative et pédagogique de la Faculté des sciences de I’éducation
DECANAT

Doyen : Pr Patricia RACHED, HDR
Coordinatrice administrative des affaires académiques : Mme Soha KARAM
Chargée de communication : Mme Suzanne MOUBARAK

DEPARTEMENT DES SCIENCES DE ’EDUCATION

Chef de Département - Section francophone : Dr Mirna (EL) HAGE

Chef de Département - Sections anglophone et arabophone : Dr Bassem KANDIL
Chargée de support académique : Mme Nicole TANNOUS

Agent administratif : M. Samir ABl MOUSSA

LABORATOIRE DE RECHERCHE EN EDUCATION - LRE

Directrice du Laboratoire : Pr Yvette GHARIB

Chef du comité scientifique - Section francophone : Dr Sonia CONSTANTIN

Chef du comité scientifique - Sections anglophone et arabophone : Dr Nehmé SAFA
Chef du Comité de gestion administrative : Dr Mohamad RAMMAL




Administrative and Pedagogical Organization of the Faculty of Education
DEAN’S OFFICE

Dean: Prof. Patricia RACHED
Administrative Coordinator for Academic Affairs: Mrs. Soha KARAM
Communications officer: Mrs. Suzanne MOUBARAK

DEPARTMENT OF EDUCATION

Head of Department - French Section: Dr. Mirna EL-HAGE

Head of Department - English and Arabic Sections: Dr. Bassem KANDIL
Academic Support Assistant: Mrs. Nicole TANNOUS

Administrative Officer: Mr. Samir Abi MOUSSA

EDUCATIONAL RESEARCH LABORATORY

Director of the Educational Research Laboratory: Prof. Yvette GHARIB

Head of the Scientific Committee - French Section: Dr. Sonia CONSTANTIN

Head of the Scientific Committee - English and Arabic Sections: Dr. Nehmé SAFA
Head of the Administrative Committee: Dr. Mohamad RAMMAL
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CORPS PROFESSORAL

Professeurs

Pr Patricia FATA RACHED, HDR, Pr Fadi (EL)HAGE , Pr Nada MOGHAIZEL NASR, Pr Yvette MRAD GHARIB, Pr Sami
RICHA, MD, HDR, Pr Georges NAHAS, Pr Nemer FREYHA, Pr Mohammad SUKARIEH

Professeurs associés

Dr Sonia CONSTANTIN, Dr Mohammad RAMMAL, Dr Nehmé SAFA

Maitres de conférences

Dr Fadi CHIDIAG, s.j., Dr Mirna (EL) HAGE , Dr Bassem KANDIL , Dr Samia ISSA, Dr Rita NASRALLAH , Dr Rola
KAZEM




Chargés de cours

Dr GhadaAZZAM, Dr Ghina BADAWI, Dr Jimmy CHOUFANI, Dr Georges ELIAS, M. Roy GEBRAYEL, Dr Pascale HAJAL,
Dr Carla HONEIN, M. Edouard JABRE , Dr Jean KHAWAND, Dr Vincent MAZRAANI, Mme Suzanne MOUBARAK ,
Dr Nadine NAHAS, Mme Carole NEHME, P. Dr Charbel OUBA, Dr Rouba REAIDI, Dr Fouad YAHYA, Dr Rita ZGHEIB,

DIPLOMES

Programmes de formation :

* Licence d’enseignement (60 crédits)

* Certificat d’aptitude pour ’enseignement secondaire-CAPES (90 crédits)

* Master en sciences de I’éducation, option : enseignement et conseil pédagogique (120 crédits ; arabe, francais,
anglais)

* Master en sciences de "éducation, option : gestion scolaire et développement éducatif (120 crédits ; arabe,
francais)

* Doctorat en sciences de I’éducation (180 crédits ; arabe, francais, anglais)

* Dipldmes universitaires (16 crédits)
Options:
- Développement des acteurs éducatifs
- Dynamique de la vie collective
- Ingénierie pédagogique a distance
- Management éducatif
- Neuroéducation
- Pratiques pédagogiques : démarches qualités dans I’enseignement.

* Diplémes universitaires (25 crédits)

Options:
- Formations de formateurs (arabe, francais, anglais)
- Conseil pédagogique (arabe, francais, anglais)

¢ Formations continues
- Formations programmées (thématiques proposées par la Faculté)
- Formations « sur mesure » (thématiques a la demande de I’établissement)

English Programs:
- Teaching Diploma (60 credits)
- Master in Education, concentrations: Teaching and Pedagogical Counseling (120 credits)
- PhD (180 credits)
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DEBOUCHES

Enseignant au cycle complémentaire et/ou secondaire, chef d’établissement, responsable de cycle, coordonnateur
de matiére, conseiller pédagogique, expert en politiques éducatives, consultant en éducation, chercheur en
sciences de I"éducation, enseignant universitaire, formateur d’adultes, enseignant humanitaire dans le secteur
non formel.

FRAIS DE SCOLARITE
Licence [ Master [ autres : $ 110 + 2, 640,000 L.L. par crédit
Doctorat : 108 $ + 1,030,000 L.L. par crédit




DISPOSITIONS PARTICULIERES DU REGLEMENT INTERIEUR

REGLEMENT INTERIEUR DES ETUDES
Article 2 (bis) :
La Faculté des sciences de I’éducation propose les programmes trilingues suivants :

Programmes de formation en langue frangaise :
Licence d’enseignement (60 Cr.)
- Certificat d’aptitude pour ’enseignement secondaire (CAPES - 90 Cr.)
* Master en sciences de I’éducation (120 Cr.), en 2 options :
- Enseignement et conseil pédagogique
- Gestion scolaire et développement éducatif
- Doctorat en sciences de I’éducation (180 Cr.)
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Engllsh Programs:
- Teaching Diploma (60 European credits)
- Master in Education (120 European Credits), two concentrations:
+ Teaching and Pedagogical Counseling
* School Management and Educational Development
+ PhD in Education (180 European credits)

Les programmes de formation en langue francaise

* Prérequis en vue de I'obtention de la Licence d’enseignement : une licence ou un dipl6me équivalent dans
I'une des disciplines reconnues par le ministére libanais de ’Education et de "Enseignement supérieur comme
disciplinesd’enseignement:languesvivantes, langue et littérature francaises, langue etlittérature arabes, langue
et littérature anglaises, sociologie, philosophie, histoire, géographie, théatre, arts plastiques, mathématiques,
biologie/sciences de la vie et de la Terre, physique, chimie, sciences économiques, informatique, éducation
civique. Cette formation pour les enseignants des cycles complémentaire et secondaire est une étape du CAPES
et du Master en sciences de I’éducation, option : enseignement et conseil pédagogique.

* A Pissue de la Licence d’enseignement, I’étudiant aura renforcé ses compétences en matiére de pédagogie
et de didactique, dans les secteurs formels et non formels. Il sera en mesure de développer son savoir-agir
professionnel et humaniste, dans une démarche réflexive.

* Prérequis en vue de I'obtention du CAPES : une licence ou un dipldme équivalent dans "'une des unités
d’enseignement reconnues par le ministére de I’Education et de I’Enseignement supérieur libanais comme
disciplines d’enseignement (cf. liste des disciplines énumérées dans la Licence d’enseignement, ci-dessus).
Cette formation pour les enseignants des cycles complémentaire et secondaire est une étape du Master en
sciences de I’éducation, option : enseignement et conseil pédagogique.

* A lissue du Certificat d’aptitude pour ’enseignement secondaire, I’étudiant aura renforcé ses compétences en
matiere de didactique, de conseil pédagogique et de recherche dans les secteurs formels et non formels. Il sera
en mesure de développer son savoir-agir professionnel et humaniste, dans une démarche réflexive ainsi que sa
posture de chercheur.

*Le Master en sciences de I’éducation, option : enseignement et conseil pédagogique, vise la formation
d’enseignants aux cycles complémentaire et secondaire, de conseillers pédagogiques, de coordonnateurs de
matieres et de futurs chercheurs en sciences de I’éducation. Ce dipldme ouvre la voie a I’inscription au Doctorat
en sciences de I’éducation.




* Le Master en sciences de I’éducation, option : gestion scolaire et développement éducatif , vise la formation
de chefs d’établissements, de directeurs de cycles, d’acteurs éducatifs dans I’éducation non formelle et de
futurs chercheurs en sciences de I’éducation. Ce dipléme ouvre la voie a I'inscription au Doctorat en sciences
de I’éducation.

*Le Doctorat en sciences de I’éducation : se référer au « Réglement de I’Ecole doctorale de I'USJ » et au « Guide
de thése de doctorat » de la Faculté des sciences de I’éducation.
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English Programs

* Teaching Diploma - Prerequisites for the enrolment in the Teaching Diploma: a Bachelor degree or an equivalent
inone of the school subjects recognized by the Lebanese Ministry of Education and Higher Education as teaching
subjects: French language and literature, Arabic language and literature, English language and literature,
sociology, philosophy, history, geography, theater, visual arts, mathematics, biology/life and earth sciences,
physics, chemistry, economics, computer science, civic education. The TD for teachers of the complementary
and secondary cycles is a part of the Master in Education, concentration: Teaching and Pedagogical Counseling.

*Upon the completion of the Teaching Diploma program, learners should have enhanced their instructional
and pedagogical skills in formal and non-formal education. TD graduates should have developed both their
professional and humanistic competencies, using a reflective process.

* Master in Education, concentration: Teaching and Pedagogical Counseling

* Upon the completion of the Master in Education, concentration: Teaching and Pedagogical Counseling, learners
should have enhanced their instructional, pedagogical, and research skills in formal and non-formal education,
at the national and regional levels. Master’s graduates should have developed their professional and research
competencies with practices that are rooted in a humanistic approach and aimed at excellence in education.
Upon graduation, holders of the Master’s degree have the possibility to apply to the doctoral program.

* Master in Education, concentration: School Management and Educational Development




*Upon the completion of the Master in Education, concentration: School Management and Educational
Development, learners should have enhanced their strategic, management and research skills in formal and
non-formal education, at the national and regional levels to become school heads, managers or educational
actors. Master’s graduates should have developed their professional and research competencies with practices
that are rooted in a humanistic approach and aimed at excellence in education. Upon graduation, holders of the
Master’s degree have the possibility to apply to the doctorate program.

* PhD in Education

¢ Kindly refer to the “Rules and Regulations of the Doctoral School of the Saint Joseph University of Beirut” and
to the Dissertation Guide of the Faculty of Education.

La Faculté délivre également les dipldmes universitaires (DU) suivants :

* Diplédme universitaire en « Pratiques pédagogiques : démarche qualité dans I’enseignement au supérieur »
* Dipldme universitaire en « Formation de formateurs » (trilingue)

* Diplbme universitaire en « Neuroéducation »

* Dipldme universitaire en « Ingénierie pédagogique a distance » (trilingue)

* Dipldme universitaire en « Dynamique de la vie collective » (francais et arabe)

* Dipldme universitaire en « Développement des acteurs éducatifs » (francais et arabe)

* Dipléme universitaire en « Management éducatif » (francais et arabe)

* Dipldme universitaire en « Conseil pédagogique » (trilingue).

Les crédits validés dans les DU sont transférables dans les formations diplémantes a la Faculté.
Article 3 (bis) :

¢ La Licence d’enseignement est composée de 60 crédits a effectuer en un minimum de 2 semestres et en un
maximum de 4 semestres.

* Le CAPES est composé de 9o crédits (dont 60 correspondent a ceux de la Licence d’enseignement), a effectuer
en un minimum de 3 semestres et en un maximum de 6 semestres.

*Le Master en sciences de I’éducation, option : enseignement et conseil pédagogique, est composé de 120
crédits (dont 9o correspondent a ceux de la Licence d’enseignement et du CAPES), a effectuer en un minimum
de 4 semestres et en un maximum de 8 semestres.

* Le Master en sciences de I’éducation, option : gestion scolaire et développement éducatif, est composé de 120
crédits, a effectuer en un minimum de 4 semestres et en un maximum de 8 semestres.

* Le Doctorat en sciences de I’éducation est composé de 180 crédits, a effectuer en un minimum de 6 semestres
et en un maximum de 12 semestres.
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* The Teaching Diploma (TD) consists of 60 credits, to be completed within a minimum of 2 semesters and a
maximum of 4 semesters.

* The Master in Education, concentration: Teaching and Pedagogical Counseling consists of 120 credits, to be
completed within a minimum of 4 semesters and a maximum of 8 semesters (the TD program credits are
accounted in this Master’s program).




*The Master in Education, concentration: School Management and Educational Development consists of 120
credits, to be completed within a minimum of 4 semesters and a maximum of 8 semesters.

*The PhD in Education consists of 180 credits, to be completed within a minimum of 6 semesters and a maximum
of 12 semesters.

Le nombre de crédits pouvant étre validé par semestre est de 36 au maximum.
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* The maximum number of credits that can be validated per semester is 36.

Article 7 (bis) :

Horaire des cours : les cours sont dispensés par période d’une heure et quart. Sur dérogation du Doyen, certains

cours sont dispensés d’'une maniere intensive, sur deux séances successives.
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Course schedule: The duration of each course is one hour and fifteen minutes. However, some courses may be

delivered intensively in the form of seminars, spanning two consecutive sessions.

Article 13 (bis) :

Lors du dépot de son dossier, tout(e) candidat(e) doit se munir des piéces suivantes :
e Un dossier de candidature au programme de formation.

e Une photographie d’identité récente.

e Une photocopie de la carte d’identité ou de "extrait d’état civil.

e Une photocopie de I'extrait d’état familial.

e Une copie conforme du Baccalauréat libanais (deuxiéme partie) ou d’un dipléme équivalent et officiellement
validé par la Commission des équivalences du ministére libanais de I’Education nationale et de ’Enseignement
supérieur.

Une copie des dipldmes universitaires acquis, certifiée conforme.

Un relevé officiel des notes universitaires.

Une attestation d’affiliation a I'une des institutions suivantes :

Caisse Nationale de Sécurité Sociale

Armée libanaise

Forces de sécurité intérieure

Slreté générale

Sareté de I’Etat

Syndicat des avocats

Mutuelle des juges

Mutuelle des fonctionnaires de I’Etat

Mutuelle des enseignants de I’Université Libanaise

Mutuelle des douanes

Mutuelle des municipalités

NB : A I’exception des diplémes décernés par I’'Université libanaise et I"Université Saint-Joseph de Beyrouth, tout
dipléme remis lors de I'inscription doit étre Iégalisé par la Commission des équivalences du ministere libanais de
I’Education et de ’Enseignement supérieur.

Frais d’ouverture de dossier : 50 $ payés une seule fois et non remboursables.
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To apply, the candidate must submit a file including the following documents to the Faculty’s administration:
* The Fsedu application form
e 1recent passport-sized photo
e A copy of the original ID or the individual civil status record
¢ A copy of the family civil status record
¢ Acertified copy of the Lebanese Baccalaureate orits equivalent, officially validated by the Equivalence Committee
at the Lebanese Ministry of Education & Higher Education, in Lebanon
e A certified copy of all university degrees
e An official transcript of university grades
e A certificate of affiliation to one of the following institutions, if applicable:
National Social Security Fund
Lebanese army
Internal security forces
General security
State security
Lawyers’ Syndicate
Mutual Fund for Judges
Cooperative of Civil Servants
Mutual Fund of the Lebanese University Professor
Customs’ mutual fund
Municipalities” mutual fund
N.B: With the exception of diplomas awarded by the Saint Joseph University of Beirut and the Lebanese
University, any diploma submitted upon registration must be officially validated by the Equivalence Committee of
the Lebanese Ministry of Education and Higher Education.
Application fee: $50, payable once and non-refundable.

Article 28 (bis) :

Certaines unités d’enseignement pourraient étre sanctionnées par des travaux personnels contrdlés (TPC) sous

forme de projets intégrateurs contextualisés, comportant la valeur de 100% de la note finale, apres aval du Doyen.
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Some courses are accounted via personal contextualized and interdnscuphnary projects that can be equivalent to

100% of the final grade upon the approval of the Dean.




